Soluciones creativas

empresariales, en procesos
de desarrollo de personas
y desarrollo organizacional

ANDREA[PAZA

© CONSULTORIA ATRACCION, SELECCION Y

FIDELIZACION DE
@ TRAINING TALENTOS




GESTION DEL CAMBID

Aportando ideas y acciones concretas que permitan un alto impacto
en la transformacién del negocio relacionada a las personas ,
acompafiando a los lideres de equipos, brinddndoles herramientas
que los ayuden en la toma de decisiones y que las mismas estén
alineadas a los resultados deseados. También acompafiamos a los
colaboradores en este proceso, para que puedan interpretar la
estrategia de negocio y asi adaptar sus comportamientos

mentalidad a los cambios, para apoyar los objetivos de la empresa.

DISENO Y CULTURA ORGANIZACIONAL

Acompafiamos a entender la situacion actual de la organizacién y la
situacién deseada, ayudando a gestionar el equipo de colaboradores
de la empresa, el sistema de compensaciones y beneficios, estilos de
liderazgo, desarrollo de las personas en la organizacién, perfiles de
colaboradores que serdn necesarios para acompafiar ese crecimiento.
Partiendo de la cultura se sugiere y trabaja un proceso de disefio
organizacional alineado a la estrategia de la empresa.

© CONSULTORIA

ANDREA/PAZA
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GESTION DE TALENTOS

Disefiamos un sistema de gestion de aquellas personas claves
que resultan necesarias fidelizar y desarrollar en la
Organizacién. Este es un punto importante en todas las
empresas, ya que existe una gran demanda de talentos en todos
los rubros. En tal sentido, nuestros servicios incluyen:

(/) DETECCION DE PUESTOS Y PERSONAS CLAVES
@ DESARROLLO DE PLANES DE CARRERA Y SUCESION
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@ TRAINING

CAPACITACION Y DESARROLLO

Nos ocupamos de detectar las necesidades de
Capacitacidén del equipo, con el propdsito de
desarrollar a los colaboradores en aquellas
habilidades que agreguen un valor diferencial y
permitan acompafiar la estrategia del negocio.

Disefiamos capacitaciones a medida de cada
o necesidad y acorde a los equipos hacia quienes
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ASI TRABAJAMOS !

Mediante herramientas de PNL / Gamiticacién / Mentoring, nuestras dindmicas
de desarrollo tienen presente el aprendizaje vivencial en cada instante.
Un aprendizaje donde por medio de la conexidén emocional potenciamos las
habilidades de quienes participan |



ATRACCION, SELECCION Y
FIDELIZACION DE TALENTOS
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DETECCION Y EVALUACION

DE POTENCIAL

Indagar sobre los recursos y las posibilidades de
desarrollo del postulante evaluado.

GAMIFICACION

ASSESSMENT ,
EVALUACIONES PSICOTECNICAS

SELF ASSESSMENT

PROCESOS DE BUSQUEDAS Y

SELECCION

Acordes a la complejidad de perfiles a cubrir.

Nuestro servicio contempla un asesoramiento
integral como partner de nuestros clientes, que
brindard informaciéon permanente del mercado,
identificando variables y dificultades existentes,
como asi también las mejores opciones para una
resolucion rdpida y certera de las busquedas, tal
que nos permitan captar los perfiles mas
adecuados.

VIDEO ENTREVISTAS

ENTREVISTAS PRESENCIALES

ACCIONES DE BRANDING / PUBLICACIONES EN
MEDIOS ESPECIALIZADOS Y REDES SOCIALES /
HUNTING.

BASE DE DATOS PROPIA
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e andreaeandreapaza.com.ar

ANDREA/PAZA @ 04 387 41590935

https://www.linkedin.com/in/andrea-apaza-
655ba743/details /recommendations/
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